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O Diretor Presidente da UNIMED GUARATINGUETA torna publica a abertura das inscricdes ao Processo
Seletivo para preenchimento de 49 vagas de médicos cooperados da UNIMED GUARATINGUETA, para
atuacao na area de abrangéncia da Cooperativa: Guaratingueta, Aparecida, Cunha e Potim.

| - DAS VAGAS

1. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 49 vagas, de acordo com a
seguinte distribuicao por especialidade médica e area de atuagao:

cODIGO RELAGAO DAS ESPECIALIDADES MEDICAS N° DE VAGAS
E1 ACUPUNTURA 2
E2 ALERGIA E IMUNOLOGIA 4
E3 ANESTESIOLOGIA 2
E4 CARDIOLOGIA 2
ES CIRURGIA APARELHO DIGESTIVO 2
E6 CIRURGIA CABECA E PESCOCO 1
E7 CIRURGIA GERAL 2
E8 CIRURGIA ONCOLOGICA 2
E9 CIRURGIA PLASTICA 4
E10 DERMATOLOGIA 3
E11 ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA 2
E12 GINECOLOGIA 1
E13 HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 1
E14 MASTOLOGIA 1
E15 NEUROLOGIA CIRURGICA 1
E16 NEUROLOGIA CLINICA 1
E17 OBSTETRICIA 2
E18 ONCOLOGIA CLINICA 1
E19 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1
E20 OTORRINOLARINGOLOGIA 2
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E21 PEDIATRIA 2
E22 PNEUMOLOGIA 2
E23 PROCTOLOGIA 1
E24 PSIQUIATRIA 2
E25 UROLOGIA 1

SUB-TOTAL POR ESPECIALIDADE 45

cODIGO RELAGAO DAS AREAS DE ATUAGAO N° DE VAGAS

A1 CIRURGIA PEDIATRICA 1
A2 ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA 1
A3 NEUROLOGIA PEDIATRICA 2
SUB-TOTAL POR AREA DE ATUAGAO 4

TOTAL DE VAGAS POR ESPECIALIDADE E AREA DE .

ATUAGAO

Il - DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

2. Diploma de graduacdo em Medicina, obtido em instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da
Educacao.

2.1 Titulo de especialista emitido pela Associagao Médica Brasileira - AMB - ou pelo Conselho Federal de
Medicina - CFM, ou certificado de residéncia médica, obtido em instituigdo reconhecida pelo Ministério da
Educagdo — MEC, para exercer atividades na Especialidade ou Area de Atuacdo pretendidas.

2.2 Considerando a Resolugdo CFM n.° 1845/2008, que estabelece os critérios para o reconhecimento e
denominagdo de Especialidades e Areas de Atuagdo na Medicina, bem como a forma de concesséo e
registros de titulos de especialistas, assim como a regulamentacdo atinente as sociedades formais que
também disciplinam sobre areas de atuagéo dentro de cada especialidade da medicina, sera exigido como
condigcdo para concretizacdo do processo seletivo, no ato da convocagéo pela Unimed Guaratingueta, a
apresentagdo do RQE — Registro de Qualificacdo de Especialista, emitido pela Associacdo Médica
Brasileira - AMB ou pelo Conselho Federal de Medicina — CFM, tanto para a Especialidade, quanto para
a Area de Atuacdo pretendida.

Il - DAS INSCRIGOES

3. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugbes e a aceitagdo das
condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagao do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
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3.1. O candidato somente podera concorrer a 01 (uma) especialidade médica ou 01 (uma) Area de Atuago,
devendo indicar essa opgao no requerimento eletrdnico de inscrigéo, via codigos contidos no item 1 deste
Edital.

3.2. Ainscricao devera ser feita somente pela internet, através do site www.unimedguaratingueta.com.br
3.3. Taxa de Inscrigdo: o candidato devera efetuar o pagamento da Taxa de Inscrigédo no valor de R$ 150,00
(Cento e cinglienta reais).

3.4. Periodo de Inscrigao: de 24 de agosto a 23 de outubro de 2026.

3.5. O periodo de inscrigido sera a partir das 10 horas (horario de Brasilia) do dia 24 de agosto de 2026 até
as 20 horas (horario de Brasilia) do dia 23 de outubro de 2026, obedecidas as normas constantes neste
Edital.

3.6. Nas inscricdes via Internet o candidato devera seguir as instrugbes apresentadas no site
www.unimedguaratingueta.com.br e podera pagar o boleto por meio de Internet Banking ou podera imprimir
0 boleto bancario e paga-lo em qualquer agéncia bancaria.

3.7. A importancia recolhida como taxa de inscri¢éo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servigos, em hipétese alguma sera devolvida aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo
nenhum tipo de recurso.

3.8. O pagamento da taxa de inscricao pelo candidato implica aceitagéo tacita das condi¢des exigidas para
a inscrigao no cargo pretendido e submetimento as normas expressas neste Edital.

3.9. Nao sera concedida isengao de taxa.

3.10. Sao condi¢des para inscrever-se: ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal; encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; n&o ter sido excluido
de qualquer cooperativa do SISTEMA UNIMED; ter a data de encerramento das inscrigdes, idade minima
de 26 (vinte e seis) anos; ndo possuir antecedentes criminais, estar adimplente com as obrigagdes militares
(somente candidatos do sexo masculino), conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste
Edital.

3.11. Apds o término das inscricdes, sera publicada em mural na sede da UNIMED GUARATINGUETA e
enviado eletronicamente ao candidato, no enderego eletrbnico informado na inscricdo, as datas para
realizagdo dos cursos oferecidos pela Unimed, cujo contelido sera utilizado na aplicacédo da Prova Objetiva,
indicando local, data e horario de suas realizagdes. Podera ser verificado, também, pela Internet através do
site www.unimedguaratingueta.com.br.

3.12. A UNIMED GUARATINGUETA n3o se responsabiliza por inscriges ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagao,
falhas de impressao, pagamentos em casas lotéricas ou em caixas eletrénicos via depdsito bancario, bem
como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados e a efetivagédo do
pagamento da Taxa de Inscri¢ao.

IV — DA PROVA

4. A selecgao dos candidatos para preenchimento das vagas sera efetuada em 2 etapas:

4.1.1.Curso de Formag&o ministrado pela UNIMED GUARATINGUETA.

4.1.2. Prova Objetiva de multipla escolha.

4.2. O Curso de Formacdo ministrado pela UNIMED GUARATINGUETA tera 06 horas de duracdo

abrangendo Cooperativismo, Estatuto, Lei 9.656/98 e Agéncia Nacional de Saude, Planos de Saude,

Credenciamento e outros assuntos de interesse do pretenso candidato.

4.21. Os candidatos inscritos serdo convocados a participacdo em local a ser publicado no site
www.unimedguaratingueta.com.br

4.2.2. O curso sera realizado no dia, 07 de novembro de 2026, nos periodos da 09h00 as 12h00 e 14h00

as 17h00.

4.2.3. A participagdo minima no Curso de Formacéo é de 4,5 horas, sob pena de exclusdo do Processo
Seletivo.

4.3. A Prova Objetiva a ser aplicada pela Unimed Guaratinguetd em carater eliminatério e

classificatdrio, que obedecera as caracteristicas especificadas no quadro que se segue:
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Area de Conhecimento Numero de Questoes Peso Pontuagao

Cooperativismo, Estatuto, Lei 9.656/98,
Agéncia Nacional de Saude, Planos de 20 5 100
Saude e Credenciamento.

4.3.1. A prova objetiva sera realizada em etapa unica de trés (03) horas de duragéo, incluido o tempo para
preenchimento do cartdo-resposta.

4.3.2. A Prova Objetiva tera 20 (vinte) questbes de mudltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas precedidas
das letras a, b, ¢, d, e; sendo 10 (dez) questdes de Estatuto Unimed e Cooperativismo (Peso 5), 08 (oito)
questdes da Lei 9.656/98, Agéncia Nacional de Saude e Planos de Saude (Peso 5) e 02 (quatro) questdes
de Credenciamento (Peso 5), com pontuacgéo total de 100 (cem) pontos.

4.3.3. O conteudo programatico referente ao Curso de Formacao e as questdes da prova encontram-se no
Anexo | deste edital.

V — DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

5 A prova de conhecimentos sera aplicada no municipio de Guaratingueta em data, local e horarios a serem
confirmados oportunamente. O candidato deve acompanhar a convocagéo exclusivamente através do site:
www.unimedguaratingueta.com.br.

5.1 - Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares existentes no
estabelecimento indicado na cidade de Guaratingueta, a Unimed se reserva o direito de aloca-los em
cidades proximas para aplicagéo das provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos.

5.2 - Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira
Nacional de Habilitagdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe, que na
forma da Lei, valem como instrumento de identidade, devendo ser o mesmo documento apresentado na
inscricao. Sera exigida a apresentagdo do ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.
Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢gdes, de modo a permitir,com clareza, a identificagdo do
candidato. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima
estabelecidos.

5.3 - Nao havera aplicagao de provas fora do local e ndo havera Segunda Chamada ou repeti¢ao de provas,
seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando na sua excluséao
do Processo Seletivo.

5.4 - O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica azul ou preta,
lapis preto numero 2 e borracha macia.

5.5 - O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta, com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecido apenas um cartao
resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura ou anotagao inadequada.

5.6 - Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; ndo
comparecer a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos
exigidos no item 5.2 deste Capitulo; se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou
antes de decorrida 01h00 de duracado da prova; for surpreendido durante a realizagdo das provas em
comunicagao com outras pessoas, bem como utilizando-se de calculadoras, de livros, notas ou impressos

nao permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicagao; langcar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova; ofender, agredir ou constranger
qualquer membro da organiza¢do do Processo Seletivo, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir ou
dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar a testemunhar atos solenes de abertura ou fechamento
de envelopes confidenciais.
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5.7 - O candidato do Processo Seletivo possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de
anotar suas respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial.

VI — DAS CANDIDATAS LACTANTES

6 Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo, nos critérios e
condicdes estabelecidas pelos artigos 227 da Constituicao Federal, artigo 4° da Lei n° 8.069/90 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei n°® 10.048/2000.

6.1 - A candidata que seja mée lactante devera indicar esta condigao na respectiva inscrigao, para a adogao
das providéncias necessarias pela Comissao Organizadora.

6.2 - Nos horarios previstos para amamentacdo, as maes poderao retirar-se, temporariamente, das salas/
locais onde estardao sendo realizadas as provas, para atendimento aos seus bebés em sala especial a ser
reservada pela Comisséo do Processo Seletivo.

6.3 Podera haver compensacéao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

6.4 Para a amamentagao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagao
local.

6.5 - O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela Coordenacéo.

6.6 - A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de “fiscal” da Unimed
Guaratingueta que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

7 A nota da prova objetiva sera calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados pelo
candidato, considerando o peso previsto para cada uma das areas de conhecimento exigidas, de acordo
com o item 4.3. supra citado.

7.1 - Somente serao considerados habilitados na prova objetiva (mdultipla escolha) os candidatos que
obtiverem nota igual ou maior a 70% da prova.

VIil - DA PONTUAGAO FINAL

8. A pontuacéo final sera igual a soma dos pontos obtidos na prova objetiva.
8.1. Somente seréo classificados os candidatos que obtiverem minimo de 70% da pontuacéo exigida na
prova objetiva e presenca minima de 4,5 horas no Curso de Formacéo.
8.2. Todos os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 70% da Prova Objetiva estaréo
selecionados para a segunda etapa do Processo Seletivo, que consiste na pontuagéo adicional,
descrita abaixo, que definira o ranking dos selecionados e consequentemente a sua aprovagéao
final no processo em relagao ao total de vagas por especialidade ou area de atuagéo.
8.3.Adicional de 15 pontos - Trabalhar como credenciado no Centro de Especialidades
Médicas, Pronto Atendimento ou Centro Cirargico do Hospital CEPOG de propriedade da
Unimed Guaratingueta até a data de publicacao do Edital.
8.4. Adicional de 10 pontos - Formagcdo Académica complementada por outros cursos de
formacéao, além da especializagcao informada na inscrigcdo do candidato ao Processo Seletivo.
8.5. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificacdo
por especialidade ou area de atuacao.
8.6. Os candidatos habilitados de acordo com o item 8.5, mas que pela sua ordem de classificagdo nao
estiverem dentro do numero de vagas oferecidas, serdo considerados para todos os efeitos como Lista de
Espera do certame, dentro da validade do Processo Seletivo.
8.7. Na hipétese de igualdade de pontos, tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) Obtiver maior pontuagao nas questdes de Estatuto Unimed e Cooperativismo;

b) CRM mais recente.
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VIX — DOS RECURSOS

9 O prazo para interposicao de recursos sera de até 48 (quarenta e oito) horas da publicacdo dos
respectivos resultados, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subseqlente.

9.1. Os recursos do Processo Seletivo deverao ser dirigidos e Protocolados na Sede da UNIMED
GUARATINGUETA.

9.2 . Orecurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, numero de inscrigao
e endereco para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da indicagao
de bibliografia utilizada para a contestagao, além da oposigcdo da solugéo reivindicada.

9.3 . O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.4 . Se do exame de recursos resultar anulagédo de item integrante de prova, a pontuagéo correspondente
a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

9.5 . N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.6 . Nao sera aceito recurso via postal, via correio eletrénico, via site ou, ainda, fora do prazo.

9.7 . Em nenhuma hipoétese serédo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como recurso contra o resultado final.

9.8 . Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

X — DAS DISPOSIGOES GERAIS

10. A inscrigdo implica no compromisso tacito do candidato de aceitar as condi¢gdes estabelecidas para a
realizagdo do presente Processo Seletivo, fixadas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

10.1 As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e procedimentos do Processo Seletivo
de que trata este Edital correrao por conta dos candidatos, que nao terdo qualquer direito ao ressarcimento
de despesas de qualquer natureza.

10.2 No caso de ocorréncia de fato ou situagédo nao prevista, que dificulte ou impossibilite a realizagao das
provas no dia, local e horario estabelecido, a Unimed Guaratingueta reserva-se o direito de adiar o evento,
efetuando a comunicagao dessa decisao por meio do site www.unimedguaratingueta.com.br.

10.3. - O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados da publicagdo do
resultado final, em 11/01/2027.

10.4. Os candidatos aprovados terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da sua
convocacgao pela Unimed Guaratingueta, para tomar posse como Médico Cooperado.

10.5. No caso de desisténcia de candidato aprovado ou por motivo de eliminag&o previsto no item 10.7,
podera haver substituicido deste por candidatos que tenham atingido os requisitos minimos necessarios por
ordem de classificagdo na especialidade ou area de atuagao.

10.6. Sera cooperado o médico que cumprir os seguintes requisitos:

a) ser aprovado no presente Processo Seletivo, respeitando o limite de vagas constantes deste Edital.

b) aceitar as normas estabelecidas no Estatuto Social da Unimed Guaratingueta, disponivel no site

www.unimedguaratingueta.com.br.

c) participar do Processo de Integracdo para Novos Cooperados a ser ministrado pela Unimed
Guaratingueta em data e local a serem definidos;

d) conhecer o Programa Jovem Cooperado e sua regras para Integralizagcao de Capital;

e) comprometer-se a implantar o sistema de Gestao utilizado pela Unimed Guaratingueta para a coleta e o
envio de contas médicas, imediatamente apds sua cooperagao;

10.7 - Sera automaticamente eliminado deste Processo Seletivo o candidato convocado que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) ndo comparecer aos locais, nas datas e nos horéarios determinados para qualquer uma das etapas
previstas, ou deixar de apresentar qualquer documento solicitado;

¢) infringir as normas ou o regulamento do presente Edital.
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10.8 - A Unimed Guaratingueta nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros
materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo ou por quaisquer
informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

10.9 — A Unimed Guaratingueta nao fornecera atestados, declaragoes, certificados ou certiddes relativos a
selecao, classificagdo ou notas de candidatos, valendo, para tal fim, os resultados divulgados no respectivo
site: www.unimedguaratingueta.com.br.

10.10 - As informacgdes sobre o presente processo seletivo, até a publicagdo da classificacao final, serao
prestadas pela Unimed Guaratingueta através do Servigo de Atendimento ao Cooperado tel: (12) 3128 6207,
de segunda a sexta, das 09 horas as 18 horas.

10.11 - Toda documentacgao referente a este Processo Seletivo ficara de posse da Unimed apés o término
do certame.

10.11.1 - Os documentos referentes aos itens 2, 2.1 e seguintes serdo avaliados pela Unimed
Guaratingueta, no ato de assinatura do Termo de Adesao a Cooperativa e deverdo ser apresentados em
original ou copia autenticada com prazo maximo de 15 dias.

10.12. - Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Unimed Guaratingueta podera
anular a inscricdo, prova ou classificagdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragao, auséncia de documentos probatérios ou irregularidades no Certame.

Guaratingueta, 17 de agosto de 2026.

Dr. Edison Lourengo Riccomi
Diretor Presidente
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Cooperativismo, Estatuto, Lei 9.656/98, Agéncia Nacional de Saldde, Planos de Saude e
Credenciamento: Estatuto dos Cooperados da Unimed Guaratingueta; Lei n° 5.764 de 1971 e suas
posteriores alteragbes; Historia do Cooperativismo; Contratos de Planos de Saude com suas regras e
particularidades; Relagao de IntercAmbio entre o Sistema Unimed; Papel da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS; Tabelas TISS e TUSS; Situagdo da Saude no Brasil; Panorama atual da Saude
Suplementar Brasileira, sua importancia e seus desafios. Relagdo médico-paciente: respeito, verdade,
privacidade e confidencialidade.

ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO - DATAS PREVISTAS

PUBLICAGAO DO EDITAL 22/08/2026
PERIODO DE INSCRIGCOES 24/08 A 23/10/2026
CURSO DE FORMAGAO 07/11/2026
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 28/11/2026
DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL 30/11/2026
DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR 04/12/2026
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO EM FACE DO GABARITO 07 E08/12/2026
RESULTADO FINAL 11/01/2027
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